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Op zoek naar ol
Informatieprofessionals?
Wij helpen je met
raad en daad

Een open overheid vraagt om mensen met de
juiste kennis van en ervaring met een optimale
iInformatiehuishouding. Daarbij is behoefte aan
strategische, tactische en operationele specialisten.

Arbeidsmarkt

In de huidige krappe arbeidsmarkt is het belangrijk om actief te werven en goed
zichtbaar te zijn voor de verschillende doelgroepen. Met diverse instrumenten
en diensten kunnen wij je hierbij gratis ondersteunen.

Open op Orde

Het rijksbrede project Versterking capaciteit informatiehuishouding, onderdeel
van Open op Orde, helpt je bij de externe werving van informatieprofessionals.
Wij zoeken naar kandidaten en onderhouden met onze kandidatenservice

een pool van geinteresseerden. Hiermee faciliteren wij het contact tussen
organisatie, vacaturehouder en (latent) geinteresseerde informatieprofessional.
Ook werkt het projectteam aan onderzoek en monitoring, en organiseert

het evenementen en kennissessies. Op de volgende pagina vind je een kort
overzicht van de diensten van het rijksbrede project Versterking capaciteit
informatiehuishouding.
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> Onze diensten

s 2 Werving en selectie

Met onze wervende campagnes trekken we de juiste mensen aan. We brengen

ze bijeen in onze kandidatenpool. Via de kandidatenservice houden we je op de
hoogte van het aanbod. Klop gerust bij ons aan als je meer wilt weten over via-via
recruitment of andere zaken die jou helpen bij de werving en selectie voor jouw
organisatie.

Contentcreatie en distributie

Content inzetten via Werkenvoornederland.nl? Of advies over social media?
Onze specialisten kunnen je helpen bij het positionerenvan jouw organisatie als
aantrekkelijke werkgever voor informatiespecialisten.

m ’ ‘ Onderzoek en monitoring
AN

Kennis van je doelgroepen versterkt jouw campagne. Met onze expertise en ervaring
helpen we jou verder.
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Kandidatenservice
17

Meld je snel aan en ontvang regelmatig geschikte én geinteresseerde kandidaten.

Zo kom je direct in contact met de juiste informatiespecialistvoor jouw organisatie.

i_’k";xi Evenementen

Bezoek de info- en kennissessies waar je samen met collega’s van andere
rijksorganisaties in gesprek gaat over de inzet van onze diensten bij jouw werving en
selectie. Luister naar praktijkervaringen bij anderen en doe nieuwe ideeén op voor
doelgroepgerichte arbeidsmarktcampagnes.

Neem ook deel aan de online enlive events die wij organiseren voor strategische,
tactische en operationele informatiespecialisten. Zet zo jouw organisatie op de kaart.
en organiseer je eigen meet-and-greets hieromheen.

Nieuwsbrief

Door je aan te melden voor de nieuwsbrief ben je altijd op de hoogte van onze
activiteiten.



https://c.spotler.com/ct/m15/k1/1GF0ecSae2CkaEGFfJiJhKTwnu3xdbrcqhnZVWhlrphYONBDPYowqW3bkkitoKaM/q7bzuT8sQx7CJPh
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Shimi Goossen, senior a
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> Onze scope
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Een goed functionerende overheid lijkt op een soepel draaiend huishouden. Een
huishouden waar duidelijke afspraken gelden, waar gedrag een belangrijke rol
speelt, en de systemen geruisloos hun werk doen. Waar de bewoners van het Business Informatie ICT
huis optimaal kunnen functioneren en waar er een duidelijke relatie is met de
buitenwereld. Als alles goed werkt, levert dat een gelukkig huishouden op waar
men vertrouwen in elkaar heeft.

Hiernaast ons informatiehuis, waar elke etage een bepaalde focus heeft en elke {é |
kamer een voorbeeld laat zien van een relevante functie. Onze werving is met ‘oD , , _
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> Contact

Ons projectteam bestaat uit diverse experts zoals een arbeidsmarktstrateeg,
arbeidsmarktanalist, communicatie- adviseur, socialmediaspecialist,
e-mailmarketeer, contentspecialist, data-analist, eventmanager, recruiters
en accountmanager.

Zichtbaar

Graag helpen we jouw organisatie bij het vinden van de juiste professionals
en het zichtbaar zijn voor deze doelgroep. Het project wordt centraal
gefinancierd, waardoor deelname aan de verschillende initiatieven niet tot
kosten leidt.

Meer informatie
Wil je meer informatie, een toelichting op een van de onderdelen of direct

meedoen, neem dan contact op via wervinglHH@rijksoverheid.nl

Voor uitgebreide informatie ga naar open-overheid.nl
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