Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Ve rS | a g Werkgroep Organisatie- en bereikbaarheidsgegevens- RDDI

bijeenkomst 2
Contactpersoon

Dienstpostbus Openbaarmaking

Vergaderdatum en -tijd 18 apriI 2023, 10:00-12:00 uur RDDI:
Vergaderplaats Digitaal onenb KingRDDI@M
.. . enbaarmakin MINOCW.
Aanwezig Gemeente Amsterdam, Ministerie van JenV, BZK/ PLOOI, nj d
RDDI.
Datum
18 april 2023
- - Nummer
1. Opening en mededelingen 2
- Gemeente Nijmegen en Ministerie van Financién kunnen niet aanwezig
zijn.
- BZK/PLOOI heeft een aanvulling op de agenda, na punt 2: verplicht
opnemen website bij contact gegevens.
- JenV heeft een opmerking over het verslag van werkgroep 1; er staat dat
JenV een generieke oplossing wil, dit is echter enkel nog een
inventarisatie. Actie: RDDI past dit aan.
2. Aangepast conceptvoorstel voor verplichte velden, aanpassingen

en instructie

De wijzigingen zoals besproken in werkgroep 1 zijn doorgevoerd in het
voorstel. Zie bijlage 1 Voorstel organisatie-en bereikbaarheidsgegevens
concept_met wijzigingen.

BZK/PLOOI geeft aan dat het inhoudelijke doel van deze bijeenkomst is
om de definitie en het voorstel in deze werkgroep vast te stellen zodat
deze ter review gedeeld kan worden in een bredere groep, waaronder de
eigenaars van het ROO. Besproken wordt of de gedane wijzigingen correct
zijn en het vastgesteld kan worden om aan de themawerkgroep
aangeboden te worden.

Bijlage 1 wordt op het scherm getoond en de werkgroep bespreekt het
document.

2.2 Organisatieonderdelen
Wijziging voorstel taken en bevoegdheden

RDDI merkt op dat sommige organisaties geen directies hebben i.v.m.
grootte van de organisatie. Voorstel om toe te voegen dat tot een
relevant niveau onderdelen benoemd moeten worden.

BZK/PLOOI geeft aan dat er dan de discussie kan ontstaan wat een
relevant niveau is.

JenV stelt voor om een minimaal niveau met een inspanningsverplichting
om zoveel mogelijk inzichtelijk te maken op te nemen in het voorstel.
RDDI stelt voor de wijzigingen te behouden maar in de uitwerking van het
‘hoe’ te verwijzen naar goede voorbeelden van kleine organisaties.

JenV stelt voor om ‘in elk geval’ te vervangen door ‘zo mogelijk’: heeft
een organisatie directies, dan gaat de beschrijving van de organisatie en
de taken en bevoegdheden van elk onderdeel in elk geval tot en met dit
niveau. Dit wordt aangepast in het voorstel en het definitieformulier.
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- BZK/PLOOI: Conclusie is dat het belangrijk is om een goede beschrijving
te hebben in plaats van een definitie van wat een organisatieonderdeel is.

Het definiéren is niet mogelijk. In de review ronde is het belangrijk dat RDDI
organisaties aangeven of ze zich kunnen herkennen in de beschrijving en ';;Z‘:)':l 2023

voorbeelden.

2.3 Woo art. 3.3 1¢: Bereikbaarheidsgegevens
Contactgegevens

- BZK/PLOOI: bij internet + label of e-mail+label is of verwijderd. Dit wordt
bij het toegevoegde agendapunt verder toegelicht.

- RDDI vraagt verduidelijking van label, BZK/PLOOI geeft aan dat dit de
toelichting is dit vermeld staat bij contactgegevens in het ROO.
Bijvoorbeeld algemeen telefoonnummer. RDDI vraagt of de uitleg van
label toegevoegd kan worden. Actie BZK/PLOOI (voor de reviewronde is
‘+label’ uit het definitieformulier verwijderd).

2.4 Openbaarmakingstermijn en afspraken voor aanlevering
- Een optie is dat gemeentes informatie voortaan zelf aanleveren bij het
ROO in plaats van via de VNG-ledendatabank. BZK/PLOOI gaat hier nog
over in gesprek met de VNG. Gemeente Amsterdam zal nog nagaan
hoe/via wie zij gegevens doorgeeft aan de VNG en laat dit weten aan
BZK/PLOOI +RDDI. Actie Gemeente Amsterdam

Het voorstel is goedgekeurd om aan de themawerkgroep aangeboden te worden.
Bij organisatieonderdelen worden voorbeelden van verschillende organisaties
toegevoegd. Actie werkgroep

3. Toegevoeqgd agendapunt: website(s) als verplicht
bereikbaarheidsgegevens

BZK/PLOOI deelt presentatie Wg organisatie-en bereikbaarheidsgegevens
agendapunt register internetdomeinen, deze wordt na afloop van de werkgroep
gedeeld met de deelnemers.

Toelichting van BZK/PLOOI; Er wordt een register internetdomeinen overheid
ontwikkeld, welke wordt gekoppeld aan het ROO. Gekeken wordt naar een
wettelijke grondslag om organisaties te verplichten deze gegevens aan te leveren.
Via de Woo zou dit mogelijk kunnen, als onderdeel van de ministeriéle regeling,
dat voor deze categorie geldt dat het verplicht wordt alle websites van
overheidsorganisaties te registreren.

Het concrete voorstel is op een PowerPoint sheet gezet, dit wordt gedeeld met de
deelnemers. Zij worden gevraagd binnen twee weken schriftelijk te reageren.
Actie: BZK/PLOOI, JenV, Gemeente Amsterdam

4. Doornemen formulieren definitie Woo-informatiecategorieén
Organisatiegegevens en Bereikbaarheidsgegevens

Bijlage 2 VNG template Woo IC definities_Organisatiegegevens_concept
Het document wordt op het scherm getoond en besproken.

De definitie voor de niet-jurist vereist volgens de deelnemers nog enkele
aanpassing. Met nhame waar beslist elke directeur over zou in de praktijk
beheersmatig veel werk op kunnen leveren.

BZK/PLOOI vraagt de werkgroep hoe taken en bevoegdheden van een directie
uitgelegd kunnen worden voor niet-juristen. Besloten wordt om de definitie
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minder diep te maken en het te houden bij wat een directie doet. Dit in verband
met de blik van burger en het feit dat bevoegdheid en taken van een directeur
veelvoudig kan wijzigen. De niet-jurist definitie is een poging om de ingewikkelde
juridische tekst te vertalen voor de burger.

Bij kopje 10: “stukken” die vallen onder de verplichte openbaarmaking geeft RDDI
aan dat er tussen “Geannoteerd’ organogram (met taken en bevoegdheden erin
per organisatieonderdeel) en Webpagina met beschrijving taken en bevoegdheden
van een organisatie(-onderdeel) het woord ‘of’ gezet moet worden om aan te
geven dat het mogelijkheden zijn. Actie BZK/PLOOI

Bijlage 3 VNG template Woo IC
definities_Bereikbaarheidsgegevens_concept
Het document wordt op het scherm getoond en besproken.

De definitie voor de niet- jurist wordt aangepast op verzoek van de werkgroep:
Contactgegevens van elk onderdeel van de organisatie wordt aangepast naar
Contactgegevens voor elk onderdeel van de organisatie dat apart in het ROO is
opgenomen. En heeft het geen eigen contactgegevens, zet dan op de ROO-pagina
een verwijzing naar de algemene contactgegevens van de organisatie in plaats
van het veld leeg te laten. Actie BZK/PLOOI

In het verlengde van dit punt wordt besproken dat bij relatie met andere
informatie categorie aangegeven moet worden welke organisatieonderdelen in het
ROO moeten worden opgenomen. Ook wordt bij deze kolom op genomen dat een
organisatieonderdeel, indien geen aparte gegevens, te bereiken is via algemene
contactgegevens van de organisatie. Actie BZK/PLOOI

In het kader van hulpmiddelen wordt besproken dat;
- Een ROO invulinstructie gemaakt moet worden
- Gekeken moet worden bij organisaties van verschillende schaalgrootte
hoe deze definities in de praktijk voor hen uitwerken bij het aanleveren
van gegevens aan het ROO.
Actie werkgroep

5. Voorbeelden uit de praktijk

Naar aanleiding van le werkgroep heeft RDDI gekeken naar praktijkvoorbeelden
in het ROO. De presentatie (Wg organisatie- en bereikbaarheidsgegevens RDDI
bevindingen ROO) wordt na afloop met de werkgroep gedeeld.

Reacties op de PowerPoint:

- RDDI: zou de tabel met gemeentes, provincies en waterschappen
uitgebreid kunnen worden met andere organisaties? Daarnaast valt op dat
gemeenten en waterschappen organisatieonderdelen niet als veld in het
ROO hebben. Actie RDDI

- BZK/PLOOI: we hebben besproken dat organisaties in ieder geval tot
directieniveau organisatieonderdelen aangeven. De vraag is of al die
onderdelen een aparte pagina behoren te krijgen in het ROO met
contactgegevens. Dit kan ervoor zorgen dat er ineens veel informatie in
het ROO komt. Wanneer bij veel organisatieonderdelen verwezen wordt
naar de algemene contactgegevens zal dit het niet per se overzichtelijker
of duidelijker maken voor de burger moet zijn met een vraag.

RDDI

Datum
18 april 2023
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6.

JenV: het is bijvoorbeeld relevant te kijken naar hoe dit bij
adviescommissies beschreven is.

Gemeente Amsterdam: het is de vraag of het wenselijk is om bij elk
organisatieonderdeel te benomen wat het doet. Een burger zoekt op een
product en niet op een directie. Mogelijk kan daarin een gelaagdheid
worden gebracht.

RDDI het is belangrijk om op papier te zetten wat de velden betekenen en
hoe ze in relatie staan tot elkaar.

JenV: als het qua velden heel complex wordt gemaakt zal er ook veel
verschil zijn. Er zijn ook veel verschillende soorten doelgroepen en
mensen willen gewoon antwoord op een vraag. Het is belangrijk om het
perspectief van de burger mee te nemen, kan een gebruiker vinden wat
hij zoekt? Misschien niet direct middels een gebruikersonderzoek maar
bijvoorbeeld via een doelgroep waarmee men kan sparren.

BZK/PLOOI geeft aan dat een gebruikersonderzoek naar verwachting
volgt nadat de verwijsindex gereed en ten minste deels gevuld is.

Hulpmiddelen voor organisaties

RDDI geeft aan dat het belangrijk is om te kijken naar de velden in het
ROO, welke informatie uit de definitie tot uiting komt in welk veld. En
vraagt aan JenV en Gemeente Amsterdam om te kijken hoe het er voor
hun organisatie uit ziet als zij het invullen. Daarmee kan gekeken worden
naar de werkbaarheid en uitvoerbaarheid van de theorie zoals besproken
in de werkgroep. Actie JenV en Gemeente Amsterdam
Het is belangrijk om zoveel mogelijk met URL's te gaan werken voor de
categorie ‘organisatiegegevens’ om de last van het bijwerken van het
ROO te verminderen. Dit zal ook opgenomen moeten worden als
aanbeveling in de werkinstructie. Actie BZK/PLOOI + RDDI
Met betrekking tot een invulinstructie moet worden gekeken naar
o Voorbeelden van organisaties van verschillende grootte.
o Verschillende organisaties, ook een aantal zbo'’s,
adviescommissies en uitvoeringsorganisaties.
o Als organisaties geen eigen voorziening hebben moet gekeken
worden waar zij aangesloten kunnen worden.

RDDI merkt op dat er ook gekeken moet worden naar hoe organisaties
benaderd worden om gegevens aan het ROO aan te leveren. Bij de
Staatsalmanak (voorloper van het ROO) werden organisaties actief benaderd.

7.

Conclusie en voorstel voor het vervolg

Het definitie document is vastgesteld en wordt voor bredere review
rondgezonden aan verschillende gremia/organisaties; de ROO-eigenaren,
de consultatieronde en de themawerkgroep.

Gemeente Amsterdam kijkt hoe zij contactgegevens aanleveren aan de
databank VNG-ledengegevens.

JenV en Gemeente Amsterdam vullen voor de eigen organisatie in hoe het
ROO gevuld zal worden volgens het definitie document en waar ze tegen
aan lopen.

Bijlage 2 en 3 VNG wordt aangepast zoals besproken in de werkgroep en
ook vastgesteld.

RDDI

Datum
18 april 2023
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De presentatie met praktijkvoorbeelden wordt gestuurd aan de leden. Zij
kunnen schriftelijk reactie geven met verzoek om aanvullende informatie

: ) RDDI
uit te zoeken voor de volgende werkgroep. In ieder geval zal gekeken
worden naar: Datum
18 april 2023

o Waarom gemeenten en waterschappen organisatieonderdelen niet
als veld in het ROO hebben.

o De tabel van gemeente, provincies en waterschappen uitbreiden
met andere overheidsorganisaties

o Welke velden in het ROO aansluiten op de besproken en
vastgestelde definitie.

WVTTK en afsluiting
In verband met vakanties en de consultatieronde in mei wordt

afgesproken dat de volgende sessie begin juni plaats vindt. Medio mei
worden de stukken voor de volgende werkgroep verstuurd.
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